
Aneks nr 1 

Do Statutu Szkoły Podstawowej  im. ks. Jana Twardowskiego  w Chwiramie 

 

W Rozdziale 4 

(Organizacja pracy szkoły) 

 

§ 28. Ustęp 5, dopisuje się punkt 6 w brzmieniu: 

 

6) rozwijanie zainteresowań uczniów i wspieranie ich w uczeniu, w tym w odrabianiu 

nieobowiązkowych pisemnych i praktycznych zadań domowych, które nie podlegają 

ocenianiu;   

 

 

§ 30, ustęp 5, punkt 4  

 

W brzmieniu: 

4) organizowanie odrabiania lekcji; 

 

Otrzymuje brzmienie: 

4) organizowanie odrabiania lekcji: 

a) w klasach I-III pomoc w odrabianiu prac domowych usprawniających motorykę małą, 

b) w klasach IV-VIII pomoc w odrabianiu nieobowiązkowych pisemnych i praktycznych 

zadań domowych, które nie podlegają ocenianiu, 

 

Dopisuje się punkty 10, 11, 12 w brzmieniu: 

 

10) organizowanie zajęć plastyczno- technicznych; 

11) organizowanie zajęć umuzykalniających; 

12) zorganizowanie zajęć z kreatywności; 

 

Dopisuje się ustępy 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12 w brzmieniu: 

 

6. Godziny funkcjonowania świetlicy są uzgodnione przez dyrektora i publikowane na stronie 

internetowej szkoły. Czas pracy świetlicy jest uzależniony od potrzeb rodziców, świetlica 

działa od godziny 6. 30 do godziny 16:00. 

7. Wychowawcy świetlicy współpracują z nauczycielami, wychowawcami klas oraz 

specjalistami w zakresie pomocy w kompensowaniu braków dydaktycznych, otaczając 

szczególną opieką dzieci z trudnościami w uczeniu się.  

8.  Świetlica prowadzi dokumentację określoną w odrębnych przepisach prawa.  

9. Świetlica pracuje na podstawie planu pracy świetlicy. W planie pracy uwzględnia się formy 

zajęć, wymienione w ust. 5.  



10. Uczniowie na terenie świetlicy mają takie same prawa i obowiązki jak w szkole. Prawa                       

i obowiązki uczniów są opisane w statucie.  

11. Świetlica działa od poniedziałku do piątku we wszystkie dni roku szkolnego oprócz ferii 

letnich i zimowych oraz dni świątecznych. W czasie dni wolnych od zajęć dydaktyczno-

wychowawczych świetlica działa zgodnie z harmonogramem pracy ustalonym, przez 

dyrektora.  

12. Odbieranie dzieci: 

1) odbiór dzieci do 7 r. życia jest możliwy wyłącznie przez rodziców bądź inne osoby dorosłe 

przez nich upoważnione na piśmie, 

2)  dziecko do 7 roku życia nie może samodzielnie opuszczać świetlicy szkolnej  oraz nie może 

być odbierane przez dziecko, które nie ukończyło 10 roku życia. (zgodnie z art. 43 prawa                                

o ruchu drogowym), 

3) Dzieci dojeżdżające autobusem szkolnym są odprowadzane przez nauczyciela świetlicy do 

autobusu, 

4) Dziecko powyżej 7 roku życia samodzielnie wychodzi ze świetlicy do domu na podstawie 

pisemnego stałego lub okazjonalnego oświadczenia rodzica / opiekuna prawnego. 

Oświadczenie musi zawierać datę oraz dokładną godzinę wyjścia dziecka ze świetlicy, 

5) Osoba odbierająca dziecko ze świetlicy ma obowiązek skontaktować się z nauczycielem 

świetlicy, 

6) Rodzice/opiekunowie ponoszą odpowiedzialność prawną za bezpieczeństwo dziecka 

odbieranego ze szkoły lub świetlicy przez upoważnioną przez nich osobę, 

7) Osoba upoważniona w momencie odbioru dziecka powinna posiadać przy sobie dowód 

osobisty i okazać go w celu potwierdzenia tożsamości w chwili, gdy jest to osoba obca dziecku 

i nieznana nauczycielowi. W każdej sytuacji budzącej wątpliwości, nauczyciel ma obowiązek 

skontaktować się z rodzicami/opiekunami dziecka, 

8) Rodzice/opiekunowie po odebraniu dziecka przejmują nad nim odpowiedzialność nawet, 

jeśli przebywają na terenie szkoły, 

9) Każdorazowa zmiana danych kontaktowych rodziców/prawnych opiekunów oraz danych 

osób upoważnionych do odbioru dzieci ze świetlicy  powinna być niezwłocznie zgłoszona, 

10) Każdorazowa zmiana godziny samodzielnego wyjścia dziecka ze świetlicy musi być 

zgłoszona  pisemnie, 

11) Dziecko wychodzące ze świetlicy do domu, zgłasza swoje wyjście nauczycielowi, 

12) Rodzice/prawni opiekunowie zobowiązani są przestrzegać godzin pracy świetlicy, 

13) Jeżeli dziecko nie zostanie odebrane przed zakończeniem pracy świetlicy 

wychowawcy  wychowawca świetlicy kontaktuje się z rodzicami bądź opiekunami dziecka, 

wskazanymi w karcie zapisu dziecka do świetlicy szkolnej. Ustala jak najszybszy czas odbioru 

dziecka nie przekraczający 30 minut. Gdy taka sytuacja powtarza się rodzic zostaje pouczony, 

iż w przypadku dalszego nieterminowego odbierania dziecka, może ono zostać przekazane pod 

opiekę odpowiednim organom (policja). W sytuacji gdy nauczyciel nie może nawiązać 

kontaktu z rodzicami bądź opiekunami dziecka, nauczyciel informuje dyrektora szkoły                                                        

i kierownika świetlicy o zaistniałej sytuacji. Nauczyciel jest zobowiązany do wezwania policji, 

w celu ustalenia miejsca pobytu opiekunów prawnych ucznia i zapewnienie uczniowi dalszej 

opieki. Do czasu ustalenia miejsca pobytu dziecko pozostaje pod opieką nauczyciela                                 

i funkcjonariusza policji. Po ustaleniu miejsca pobytu opiekunów, policja w obecności 



nauczyciela przekazuje ucznia opiekunowi/ rodzicowi. W przypadku braku możliwości 

niezwłocznego ustalenia miejsca pobytu rodziców/opiekunów dziecko przekazywane jest 

policji. 

W Rozdziale 5 

(Zakres zadań nauczycieli i innych pracowników szkoły) 

 

W § 43 dopisuje się ustęp 13 w brzmieniu: 

 

13. Pracownicy administracji i obsługi szkoły realizują zadania na podstawie indywidualnych 

zakresów zadań, uprawnień i odpowiedzialności ustalonych przez dyrektora szkoły Do ich 

zadań i obowiązków w zakresie zapewnienia bezpieczeństwa uczniom należy:  

1) stosowanie i przestrzeganie standardów i procedur ochrony małoletnich przed 

krzywdzeniem, wprowadzonych w szkole; 

2) przestrzeganie przepisów i zasad bezpieczeństwa i higieny pracy;  

3) ustawiczne monitorowanie stanu technicznego sprzętu i urządzeń na terenie szkoły                                 

i zgłaszanie usterek dyrektorowi;  

4) monitorowanie ruchu uczniów i interesantów w szkole;  

5) zwracania się do osób postronnych wchodzących do szkoły lub przebywających na terenie 

szkoły  

o podanie celu pobytu, a w razie potrzeby zawiadomienia o tym fakcie lub skierowanie tych 

osób  

do dyrektora szkoły;  

6) bieżące informowanie dyrektora o każdym zagrożeniu zdrowia lub bezpieczeństwa uczniów.  

 

W Rozdziale 8 

(Szczegółowe warunki i sposób oceniania wewnątrzszkolnego uczniów) 

 

§ 60, ustęp 10, punkt 2, tiret c 

 

W brzmieniu: 

c) zadania domowe 

 

Otrzymuje brzmienie: 

c) zadania domowe w postaci ćwiczeń usprawniających motorykę małą - w klasach I-III oraz 

nieobowiązkowe pisemne i praktyczne zadania, ćwiczenia i inne prace do wykonania w domu, 

które nie podlegają ocenie w skali, o której mowa w § 60, ustęp 4 – w klasach IV-VIII,  

 

§ 60, ustęp 17 

 

W brzmieniu: 

17. Uczniowi, który uczęszczał na religię lub etykę do średniej ocen wlicza się także roczne 

oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajęć. 

 



Otrzymuje brzmienie: 

17. Uczniowi, który uczęszczał na religię lub etykę do średniej ocen nie wlicza się śródrocznych 

rocznych oraz końcoworocznych  klasyfikacyjnych ocen uzyskanych z tych zajęć. 

 

W § 63. 

Ustęp 6 

W brzmieniu:  

6. Śródroczną, roczną i końcową ocenę klasyfikacyjną zachowania ustala wychowawca 

oddziału śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania ustala wychowawca oddziału, 

biorąc pod uwagę: samoocenę ucznia, opinię uczniów danego oddziału – ocena koleżeńska, 

ocenę członków  rady pedagogicznej oraz liczbę zdobytych punktów. 

 

Otrzymuje brzmienie: 

6. Śródroczną, roczną i końcową ocenę klasyfikacyjną zachowania ustala wychowawca 

oddziału, biorąc pod uwagę: samoocenę ucznia, opinię uczniów danego oddziału – ocena 

koleżeńska, oraz liczbę zdobytych punktów. 

 

§ 64. Ustęp 2, Punkt 1 

 

W brzmieniu:  

1) śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych i dodatkowych zajęć 

edukacyjnych są ocenami opisowymi, wyjątek stanowią religia i język obcy z których uczeń 

otrzymuje ocenę w postaci stopni; 

 

Otrzymuje brzmienie: 

1) śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych i dodatkowych zajęć 

edukacyjnych są ocenami opisowymi, wyjątek stanowi etyka/religia z której uczeń otrzymuje 

ocenę w postaci stopnia; 

 

§ 64. Ustęp 2, Punkt 2 

 

W brzmieniu:  

2) dla zajęć obowiązkowych ustala się jedną roczną ocenę klasyfikacyjną z tych zajęć; 

 

Otrzymuje brzmienie: 

2) dla zajęć obowiązkowych ustala się jedną opisową roczną ocenę klasyfikacyjną z tych zajęć; 

 



§ 66. Ustęp 10, Punkt 1 

W brzmieniu:  

1) PUNKTY DODATNIE: 

L.p. 

obszar 

Za: Ilość 

punktów 

1 

 

Udział w konkursach przedmiotowych na szczeblu: 

• szkolnym 

• rejonowym, gminnym, powiatowym 

• wojewódzkim 

• ogólnopolskim 

• finalista (na szczeblu wojewódzkim, ogólnopolskim, 

międzynarodowym) 

• laureat 

 

10 - 30 

40 

50 

60 

80 

 

100 

2 

 

Udział w zawodach sportowych: 

• międzyklasowych  

• rejonowych, gminnych, powiatowych 

• wojewódzkich 

• ogólnopolskich 

• finalista (na szczeblu wojewódzkim, ogólnopolskim, 

międzynarodowym) 

• laureat 

 

10 - 30 

40 

50 

60 

80 

 

100 

3 Udział w konkursach tematycznych 10-30 

4 Za szczególne osiągnięcia w rozwoju indywidualnych 

zainteresowań poza szkołą. 

30* 

5  Za  sumienne przestrzeganie zasad dotyczących stroju szkolnego. 15* 

6 

 

Prawidłowe reagowanie na niewłaściwe zachowania na terenie 

szkoły, przystanku, w autobusie szkolnym. 

20 

7 Pomoc koleżeńska, pomoc nauczycielowi/wychowawcy. 5-30 

8 

 

Udział i organizowanie imprez i uroczystości szkolnych                           

w zależności od włożonej pracy własnej. 

5 – 40 

9 

 

Efektywne pełnienie funkcji w szkole i w klasie (samorząd 

szkolny, samorząd klasowy, praca na rzecz klasy, przygotowanie 

imprezy klasowej; dbałość o wystrój klasy: przygotowanie gazetki, 

wystroju, wysprzątanie sali lub inne. 

10 – 30* 

10 Aktywny udział w kółkach zainteresowań (za każde kółko). 5 – 10* 

11 Pochwała wpisana przez nauczyciela do dziennika. 5-30 

12 Pochwała Dyrektora Szkoły udzielona na apelu. 40 

13 Dbałość o podręczniki szkolne. 10* 

14 Kultura osobista (punkty przyznaje wychowawca). 5 – 20* 

15 100% frekwencja. 40* 

16 Brak uwag w dzienniku szkolnym. 20* 

17 Brak godzin NN. 20* 



18 Brak spóźnień. 20* 

19 Aktywny udział w wolontariacie. 5-50 

20 Reprezentowanie szkoły w poczcie flagowym lub innych 

delegacjach:  

- w szkole podczas zajęć,  

- poza szkołą w czasie zajęć, 

 -w dniach wolnych od nauki,  

- na terenie szkoły po zajęciach 

 

10 

10 

20 

20 

21 Zauważalna poprawa stosunku ucznia do obowiązków szkolnych 

oraz znaczna poprawa w zachowaniu ucznia. 

20* 

22  Pomoc w bibliotece szkolnej. 5-40* 

 

„*” – tak oznaczone punkty przyznawane są jednorazowo na koniec półrocza lub roku 

szkolnego 

Otrzymuje brzmienie: 

1) PUNKTY DODATNIE: 

L.p. 

obszar 

Za: Ilość 

punktów 

1 

 

Udział w konkursach przedmiotowych na szczeblu: 

• szkolnym 

• rejonowym, gminnym, powiatowym 

• wojewódzkim 

• ogólnopolskim 

• finalista (na szczeblu wojewódzkim, ogólnopolskim, 

międzynarodowym) 

• laureat 

 

10 - 30 

40 

50 

60 

80 

100 

2 

 

Udział w zawodach sportowych: 

• międzyklasowych  

• rejonowych, gminnych, powiatowych 

• wojewódzkich 

• ogólnopolskich 

• miejsce na podium (na szczeblu wojewódzkim, 

ogólnopolskim, międzynarodowym) 

 

10 - 30 

40 

50 

60  

100 

3 Udział w konkursach tematycznych 10-30 

4 Za szczególne osiągnięcia w rozwoju indywidualnych 

zainteresowań poza szkołą. 

30* 

5  Za  sumienne przestrzeganie zasad dotyczących stroju szkolnego. 15* 



6 Prawidłowe reagowanie na niewłaściwe zachowania na terenie 

szkoły, przystanku, w autobusie szkolnym. 

20 

7 Pomoc koleżeńska, pomoc nauczycielowi/wychowawcy. 5-30 

8 

 

Udział i organizowanie imprez i uroczystości szkolnych                           

w zależności od włożonej pracy własnej.(fanty, ciasto) 

5 – 40 

9 

 

Efektywne pełnienie funkcji w szkole i w klasie (samorząd 

szkolny, samorząd klasowy, praca na rzecz klasy, przygotowanie 

imprezy klasowej; dbałość o wystrój klasy: przygotowanie 

gazetki, wystroju, wysprzątanie sali lub inne. 

10 – 30* 

10 

 

Aktywny udział w kółkach zainteresowań (za każde kółko zajęcia 

z pedagogiem). 

5 – 40*  

11 Pochwała wpisana przez nauczyciela do dziennika. 5-30 

12 Pochwała Dyrektora Szkoły udzielona na apelu. 40 

13 Dbałość o podręczniki szkolne. 10* 

14 Kultura osobista (punkty przyznaje wychowawca). 5 – 20* 

15 100% frekwencja. 40* 

16 Brak uwag w dzienniku szkolnym. 20* 

17 Brak godzin NN. 20* 

18 Brak spóźnień. 20* 

19 Aktywny udział w wolontariacie. 5-50 

20 Reprezentowanie szkoły w poczcie flagowym lub innych 

delegacjach:  

- w szkole podczas zajęć,  

- poza szkołą w czasie zajęć, 

 -w dniach wolnych od nauki,  

- na terenie szkoły po zajęciach 

 

 

10 

10 

20 

20 

21 Zauważalna poprawa stosunku ucznia do obowiązków szkolnych 

oraz znaczna poprawa w zachowaniu ucznia. 

20* 

22  Pomoc w bibliotece szkolnej. 5-40 

 

„*” – tak oznaczone punkty przyznawane są jednorazowo na koniec półrocza lub roku 

szkolnego 



§ 66. Ustęp 10, Punkt 2 

W brzmieniu:  

2) PUNKTY UJEMNE: 

L.p. Za: Ilość punktów 

1 Nieusprawiedliwione godziny lekcyjne (za każdą godzinę). 2 

2 Spóźnienie na lekcję (za każde). 2 

3 Używanie na terenie szkoły telefonów komórkowych i innych 

urządzeń medialnych. 

10 

4 Niewywiązywanie się z zadań przyjętych dobrowolnie przez 

ucznia. 

5 - 30 

5 Wychodzenie poza teren szkoły w czasie przerw, lekcji, odłączenie 

się od grupy na wycieczkach szkolnych i zawodach sportowych 

bez zezwolenia. 

10 - 30 

6 Ucieczki z lekcji (za każdą godzinę). 15 

7 Przeszkadzanie nauczycielowi w prowadzeniu zajęć lekcyjnych. 5 - 15 

8 Niewłaściwe zachowanie podczas uroczystości szkolnych. 10 

9 Aroganckie i wulgarne zachowanie w stosunku do nauczyciela, 

kolegów, koleżanek, pracowników szkoły. Niewłaściwe 

zachowanie wobec uczniów oraz pracowników szkoły ( np. 

arogancja, brak szacunku, obraźliwe gesty i pozy, wyśmiewanie, 

zaczepki słowne, wyzwiska, przekleństwa i inne). 

15-30 

10 Nieodpowiednie zachowanie w drodze do i ze szkoły (autobus, 

przystanek), w stołówce, świetlicy oraz poza szkołą (wycieczki, 

kino, teatr itp.). 

10-50 

11 Podrabianie usprawiedliwień, podpisów (za każde), fałszowanie 

dokumentów szkolnych. 

50 

12 Brak podręcznika, zeszytu ćwiczeń, zeszytu, przyborów 

szkolnych, materiałów na plastykę, technikę lub muzykę – 

zapowiedzianych przez nauczyciela.  

5 każdorazowo 

13 Niewywiązywanie się z obowiązków szkolnych.   5 każdorazowo 

14 Brak poszanowania dla symboli narodowych, religijnych, 

szkolnych. 

10 

każdorazowo 

15 Zachęcanie i namawianie do niebezpiecznego zachowania. 10 - 30  

16 Umyślne niszczenie mienia szkolnego (sprzęt, umeblowanie, 

budynek) i rzeczy osób prywatnych  (plus zwrot kosztów). 

30 

17 Zaczepki słowne, wyzwiska. 15-30 

18 Zastraszanie, grożenie. 50 

19 Umieszczanie, publikowanie i rozpowszechnianie  w Internecie 

zdjęć bez wiedzy i zgody osób fotografowanych  (osób 

umieszczonych na zdjęciu). 

10 



20 Publikowanie i rozpowszechnianie w Internecie, innych miejscach 

publicznych oraz mediach elektronicznych treści obrażających 

dobre imię pracowników szkoły, uczniów i innych osób. 

50 

21 Szykanowanie, obmawianie czy pisanie nieprawdy w Internecie           

(np. na forach internetowych i społecznościowych). 

15 - 50 

22 Kradzież na terenie szkoły.  50 

23 Nagana dyrektora. 100 

24 Nagana wychowawcy. 50 

25 Zachowanie zagrażające życiu i zdrowiu. 50 

26 Posiadanie/zażywanie na terenie szkoły wyrobów tytoniowych,  

alkoholu, środków psychotropowych i innych. 

Palenie papierosów, papierosów elektronicznych, spożywanie 

alkoholu stosowanie środków odurzających na terenie szkoły. 

50 - 100 

27 Pobicie na terenie szkoły, udział w bójce. 30-100 

28 Posiadanie na terenie szkoły niebezpiecznych przedmiotów 

zagrażających  życiu i zdrowiu. 

100 

       Inne – sytuacje/zdarzenia nie ujęte  w tabeli (ze szczegółowym opisem):  -50 do 50 

Otrzymuje brzmienie: 

2) PUNKTY UJEMNE: 

L.p. Za: Ilość punktów 

1 Nieusprawiedliwione godziny lekcyjne (za każdą godzinę). 2 

2 Spóźnienie na lekcję (za każde). 2 

3 Używanie na terenie szkoły telefonów komórkowych i innych 

urządzeń medialnych. 

10 

4 Niewywiązywanie się z zadań przyjętych dobrowolnie przez 

ucznia. 

5 - 30 

5 Wychodzenie poza teren szkoły w czasie przerw, lekcji, 

odłączenie się od grupy na wycieczkach szkolnych i zawodach 

sportowych bez zezwolenia. 

10 - 30 

6 Ucieczki z lekcji (za każdą godzinę). 15 

7 Przeszkadzanie nauczycielowi w prowadzeniu zajęć lekcyjnych. 5 - 15 

8 Niewłaściwe zachowanie podczas uroczystości szkolnych. 10 

9 Aroganckie i wulgarne zachowanie w stosunku do nauczyciela, 

kolegów, koleżanek, pracowników szkoły. Niewłaściwe 

zachowanie wobec uczniów oraz pracowników szkoły ( np. 

arogancja, brak szacunku, obraźliwe gesty i pozy, wyśmiewanie, 

zaczepki słowne, wyzwiska, przekleństwa i inne). 

15-30 



10 Nieodpowiednie zachowanie w drodze do i ze szkoły (autobus, 

przystanek), w stołówce, świetlicy oraz poza szkołą (wycieczki, 

kino, teatr itp.). 

10-50 

11 Podrabianie usprawiedliwień, podpisów (za każde), fałszowanie 

dokumentów szkolnych. 

50 

12 Brak materiałów na plastykę, technikę lub muzykę – 

zapowiedzianych przez nauczyciela.  

5 każdorazowo 

13 Niewywiązywanie się z obowiązków szkolnych.   5 każdorazowo 

14 Brak poszanowania dla symboli narodowych, religijnych, 

szkolnych. 

10 

każdorazowo 

15 Zachęcanie i namawianie do niebezpiecznego zachowania. 10 - 30  

16 Umyślne niszczenie mienia szkolnego (sprzęt, umeblowanie, 

budynek) i rzeczy osób prywatnych  (plus zwrot kosztów). 

30 

17 Zaczepki słowne, wyzwiska. 15-30 

18 Zastraszanie, grożenie. 50 

19 Umieszczanie, publikowanie i rozpowszechnianie  w Internecie 

zdjęć bez wiedzy i zgody osób fotografowanych  (osób 

umieszczonych na zdjęciu). 

10 

20 Publikowanie i rozpowszechnianie w Internecie, innych 

miejscach publicznych oraz mediach elektronicznych treści 

obrażających dobre imię pracowników szkoły, uczniów i innych 

osób. 

50 

21 Szykanowanie, obmawianie czy pisanie nieprawdy w Internecie           

(np. na forach internetowych i społecznościowych). 

15 - 50 

22 Kradzież na terenie szkoły.  50 

23 Nagana dyrektora. 100 

24 Nagana wychowawcy. 50 

25 Zachowanie zagrażające życiu i zdrowiu. 50 

26 Posiadanie/zażywanie na terenie szkoły wyrobów tytoniowych,  

alkoholu, środków psychotropowych i innych. 

Palenie papierosów, papierosów elektronicznych, spożywanie 

alkoholu stosowanie środków odurzających na terenie szkoły. 

50 - 100 

27 Pobicie na terenie szkoły, udział w bójce. 30-100 



28 Posiadanie na terenie szkoły niebezpiecznych przedmiotów 

zagrażających  życiu i zdrowiu. 

100 

       Inne – sytuacje/zdarzenia nie ujęte  w tabeli (ze szczegółowym opisem):  -50 do 50 

§ 67. Ustęp 1, Punkt 1 

W brzmieniu:  

1) uczeń zapraszany jest na rozmowę z członkami zespołu wychowawczego; 

 

Otrzymuje brzmienie: 

1) uczeń zapraszany jest na rozmowę z  pedagogiem; 

 

§ 67. Ustęp 1, Punkt 2 

W brzmieniu:  

2) pedagog szkolny kieruje wniosek do sądu z prośbą o wgląd w sytuację rodziną; 

 

Otrzymuje brzmienie: 

2) pedagog szkolny ma możliwość skierowania wniosku do sądu z prośbą o wgląd w sytuację 

rodziną; 

 

§ 67. Ustęp 1, Punkt 3 

W brzmieniu:  

3) przeniesienie dyscyplinarne do innej klasy; 

 

Otrzymuje brzmienie: 

3) przeniesienie do innej klasy jeśli istnieje taka możliwość; 

 

W Rozdziale 11 

(Postanowienia końcowe) 

 

§ 100, dopisuje się Ustęp 5 w brzmieniu: 

5. Niniejszy statut udostępnia się wszystkim zainteresowanym:  

1) w Biuletynie Informacji Publicznej szkoły,  

2) w sekretariacie szkoły,  

3) w bibliotece szkolnej.  

 



 


